
 

 

平成１８年３月３１日 

株式会社 新生銀行 

（コード番号：８３０３） 

 

ＣＬＯ室の設置について 

 

当行は、平成１８年４月１日付で「ＣＬＯ室」を設置いたします。チーフラーニングオフィサー（ＣＬＯ）  

には、トマス・ペダーセンが同日就任します。 

 

ＣＬＯ室は、新生銀行の持続的な成長に欠かせない人材・組織開発全般の責任を持ち、従来の 

人事部とは異なり既存の部門に属さない独立部として社長に直属するもので、邦銀では初めての組織

です。これによりＣＬＯ室は、当行が本年３月に定めた”Shinsei Vision and Values”（別添参照）の  

全役職員への徹底を図るとともに、当行の経営戦略に直結した人材・組織開発を行なうため、戦略的

な社員研修や教育コンテンツの開発・運営を行なってまいります。また、次世代リーダーシップ育成や  

各階層での後継者育成など、当行の持続的な成長を可能とするための施策などを実施してまいり  

ます。 

 

当行では、ＣＬＯ室の活動を通じて、新生銀行とは「学ぶ組織」（ラーニング・オーガニゼーション）で  

あるというブランド・イメージの構築を目指してまいります。 

 

ＣＬＯ室の特徴： 

• 社長の強いリーダーシップとコミットメントに基づいた業界最強の組織の創造 
• 行内のナレッジ・マネージメント 
• キャリア・カウンセリングの提供 
• 部門毎に行われていた研修の統括的運営 
• 人事評価制度・社員意識調査の運用 
• ビジネス･プランに直結した組織・人材開発、戦略的社員研修・教育コンテンツの開発・運営 
• 次世代リーダーシップ育成 
• 短期、中期、長期的な視点による後継者育成制度の徹底 
• 行員、グループ企業の社員のみではなくお客様に対する研修の提供 
• 研修プログラムの効果測定 
• 国内外の大学との連携の強化 
 

以 上  

 

 

N E W S  R E L E A S E



 

別添 
 
 
 

Shinsei Vision and Values 
 
 
 

新生ビジョン (Vision) 
 
新生銀行は顧客に信頼される金融のソリューションを提供することにより、顧客・社員・株主の価値を継続的に

高めて行く、日本のすぐれた金融サービス企業である 
 

We are Japan’s preeminent financial services firm, delivering trusted solutions to grow 
sustainable value with our customers, our employees, and our shareholders 

 
 
 

新生バリュー (Values) 
 

顧客重視 (Customer Focus) 
 

進化し続ける顧客のニーズに基づいた卓越したソリューションを迅速・敏捷に提供する 
 

We provide unparalleled solutions with speed and agility 
based on our customers' evolving needs 

 
誠実さ (Integrity) 

 
全ての行動において、妥協を許さない高い水準の誠実さと透明性を追求する 

We demand uncompromising levels of integrity and 
transparency in all of our activities 

 
責任 (Accountability) 

 
リスク・マネジメント、コンプライアンス、コントロール、顧客保護の堅実な適用を含めた結果に責任を持つ 

 
We are accountable for results, including the sound application of risk  

management, compliance, control, and customer protection 
 

チームワーク (Teamwork) 
 

顧客に先進的で非凡なソリューションを提供するために人材やリソースを結びつけ、社員の意見が 
尊敬され尊重されるという企業文化を持続する 

We connect people and resources to provide exceptional customer solutions and sustain  
a culture where employee ideas are respected and valued 

 
 

社会性 (Community) 
 

社員、顧客、株主、そして我々が住む地域社会の発展に責任を持つ 
We are committed to the development of our employees, our customers, and our  

shareholders, and will serve the communities in which they live 
 
 

 
 


