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節電にかかる夏季の取り組みについて 
 

当行は、電力供給不足に対する自主的な節電の対応として、平成 24 年 6 月 1 日より、以下の取り組みを実施

いたしますので、お知らせいたします。 

 

当行では、平成 23 年度にも夏季の節電の取り組みに加え、本店における通年の取り組みとして共用区域の消

灯や、会議室、応接室の人感センサーを活用した消灯、空調の温度調節の実施などを積極的に進めてまいりまし

た。今般、電力需要の高まる夏季に向け、昨年度に続き、以下の取り組みを実施することにより、電力使用量の削

減に向け取り組んでまいります。 

 

1. 実施内容 

(1) 天井照明の削減ならびに看板の消灯 

• 当行本店では、平成 23 年 7 月から、事務室に LED デスクライトを導入することにより、天井照明を

約 75%削減してまいりました。実施期間中、引き続きこれを継続いたします。 

• 大阪支店については、全ての天井照明はすでに LED を導入しております。 

• その他の支店についても、天井照明の削減に努めてまいります。 

• 店舗看板につきましては、本支店において期間中原則として消灯いたします。 

 

(2) 「クールビズ」の徹底 

 当行では、平成 19 年 10 月から、環境保護活動の一環として、業務上支障のない限りビジネスカジュア

ルウェアでの勤務を推奨する｢ビジネス･カジュアル･デー｣の週日全日適用を進めてまいりました。期間中は、

全国の支店勤務者も含む全社員を対象として、ビジネスカジュアルウェアでの勤務に加え、社内、対外活

動時において、ネクタイを着用しないことといたします。 

 

(3) 空調運転・冷房時の設定温度 

  原則として、冷房実施時は 28℃に設定し、室温が 28℃以下の場合は冷房運転を停止します。 

 

2. 実施期間 

  平成 24 年 6 月 1 日(金)から 9 月 28 日(金) 

 

以 上 
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