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2023年 1月 11日 

 

 

SBI新生銀行とトレンドマイクロ、サイバーセキュリティ人材の育成で連携 

～SBI新生銀行グループの経営層を対象にサイバーセキュリティ研修を実施～ 
 

 

当行は、サイバー犯罪及びサイバー攻撃への対処能力の向上、および経営主導によるサイバーセキュリティ対策の強

化を目的に、トレンドマイクロ株式会社からの支援を受け、SBI 新生銀行グループ経営層及びサイバーセキュリティ担当

者を対象としたサイバーセキュリティ研修を実施いたしました。 

 

本研修は 2021年 4月に制定した「SBI 新生銀行グループ サイバーセキュリティ経営宣言」に基づくもので、銀行・グ

ループのトップを務める執行役員およびサイバーセキュリティ業務に関連する部署に所属する社員が、「共通の認識・共

通の視点」でサイバーインシデントに立ち向かうことを目的として開催したものです。サイバーリスクが経営や事業に大きな

インパクトを与えることを考慮したトレーニングを 2022 年 8月と 12 月の 2 回に分けて実施し、延べ 100名以上の役職

員が参加しました。 

 

各回 2 時間に亘る研修は、大きく「講義」「ラウンドテーブル（個人ワークショップ）」の 2 つの柱で構成し、研修前半は

「経営層として理解しておきたいサイバーセキュリティ」として、サイバーインシデントの最新動向、近年のサイバーリスクを

巡る経営環境変化や金融機関に与える影響、経営層が取るべきアクションなど、経営層視点での理解を深めるため

の講義を行いました。また研修後半では、サイバーインシデント発生時の対応能力向上を目指し、有事の際の対応に

経営層が必要な情報などの意見を出し合うラウンドテーブルを行い、サイバーセキュリティに関する知識と思考を深めま

した。 

 

SBI 新生銀行グループでは、サイバーセキュリティ対策の強化の実現に向け、役職員がサイバーセキュリティ対策に必

要な知識を身に着け、対応能力を向上させる取り組みの１つとして、今後も役職員向けのサイバーセキュリティ研修を

継続して実施していく予定です。 
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